Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 117/2022
Wéjta Gminy Piecki
z dnia 3 sierpnia 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Piecki
oglasza konkurs kandydatéw na stanowisko kierownika
Klubu Dzieciecego ,,Sloneczko” w Pieckach.
Organ prowadzacy klub dziecigcy: Gmina Piecki adres: 11-710 Piecki. ul. Zwycig¢stwa 34
Nazwa i adres klubu dzieciecego, ktorego dotyczy konkurs:

Klub Dzieciecy ,,Sloneczko” w Pieckach, adres: 11-710 Piecki Osiedle Lawendowe 12.

L. OkreSlenie stanowiska: kierownik Klubu Dziecigcego "Stoneczko" w Pieckach.
II. Warunki pracy na stanowisku:

a) miejsce pracy: Klub Dzieciecy ,,Stoneczko” w Pieckach, Osiedle Lawendowe 12,
b) rodzaj wykonywanej pracy: kierownik klubu,
¢) wymiar czasu pracy: 1/2 etatu.

III. Planowany termin rozpoczecia pracy

Nie p6zniej niz 22 sierpnia 2022 r.
IV.  Czasokres zatrudnienia:
Wybrany w drodze konkursu kandydat zostanie zatrudniony na czas okres§lony do 24 miesi¢cy

z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nieokreslony.

O stanowisko poza obywatelami polskimi mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Osoba taka, poza posiadaniem odpowiednich kwalifikacji, musi posiadaé¢ znajomos¢ jezyka polskiego

potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej.

V. Wymagania niezbe¢dne:
Kierownikiem Klubu Dzieciecego moze by¢ osoba, ktéra:
1. posiada kwalifikacje pielegniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania

przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej Iub pedagoga opiekunczo-



VI.

VIL

wychowawczego, pedagoga spoleczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacii,

terapeuty pedagogicznego

lub

ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: weczesne wspomaganie

rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w zlobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika malego dziecka, psychologia

dziecigca, psychologia wspierania rozwoju i ksztalcenia lub psychologia wychowawcza,

odbyla nie wczeéniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie

z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwiazane z opieka
nad malym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyla 80-godzinne szkolenie w celu
uaktualnienia i uzupehienia wiedzy oraz umiej¢tnosci,

daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata jej

zawieszona ani ograniczona,

wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal nalozony na

podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

Wymagania dodatkowe:

1.
2,

3
4
5.
6
7

Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi.

Znajomos¢ przepisOw prawa, a W szczegllnosci ustawy o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 oraz przepiséw z zakresu finanséw publicznych, samorzadu terytorialnego,
zamdwien publicznych, przepiséw prawa pracy.

Dobra znajomo$¢ obstugi komputera i programéw biurowych.

Wysoka kultura osobista.

Odporno$é psychiczna.

Samodzielnosé, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosc.

Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Organizowanie, nadzorowanie i kierowanie dzialalnoscig Klubu Dziecigcego ,,Stoneczko” w
Pieckach zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Reprezentowanie Klubu na zewnatrz.

Gospodarowanie powierzonym mieniem.

Wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw

Klubu Dziecigcego.



wychowawczego, pedagoga spoleczno-wychowawczego, pedagoga wezesnej edukacii,

terapeuty pedagogicznego

lub

ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wezesne wspomaganie

rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w zlobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika malego dziecka, psychologia

dziecigca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza,

odbyla nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie

z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztalcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktdrego program obejmuje zagadnienia zwigzane z opieka
nad malym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyla 80-godzinne szkolenie w celu
uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci,

daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostata jej

zawieszona ani ograniczona,

wypelia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal natozony na

podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne.

Wymagania dodatkowe:

3
4
5.
6
7

Doswiadczenie w pracy z dzieé¢mi.

Znajomos¢ przepisow prawa, a Ww szczegélno$ci ustawy o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 oraz przepisow z zakresu finanséw publicznych, samorzadu terytorialnego,
zamowien publicznych, przepiséw prawa pracy.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych.

Wysoka kultura osobista.

Odpornos¢ psychiczna.

Samodzielnos¢, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé.

Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Organizowanie, nadzorowanie i kierowanie dziatalnosciag Klubu Dziecigcego ,,Sloneczko” w
Pieckach zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Reprezentowanie Klubu na zewnatrz.

Gospodarowanie powierzonym mieniem.

Wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw

Klubu Dziecigcego.



10.

5. Rekrutacja pracownikéw i ustalenie zakresu zadan i odpowiedzialnoéci na poszczegdlnych
stanowiskach pracy.

6. Opracowywanie projektow planéw finansowych Klubu Dziecigcego
i czuwanie nad prawidlowym wykorzystywaniem srodkéw finansowych.

7. Realizacja i koordynowanie zadan wynikajacych z ustawy o opiece nad dzie¢mi

w wieku do lat 3.

8. Realizacja celéw i zadan okreslonych w statucie Klubu Dziecigcego.

9. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej Klubu Dziecigcego.

10. Wydawanie wewnetrznych aktéw normatywnych (zarzadzenia, polecenia shizbowe,
regulaminy, instrukcje).
11. Monitorowanie i raportowanie do Urzedu Gminy w Pieckach biezacego wykonania

wskaznikéw wynikajacych z projektu "Wsparcie oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat
3 w gminie Piecki", wspotfinansowanego przez Unig¢ Europejska w ramach RPO Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, O$§ priorytetowa Regionalny rynek pracy,
Dziatanie 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujacym opieke
nad dziecmi do lat 3.

Oferta os6b przystepujacych do konkursu powinna zawiera¢:

Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ pracy Klubu Dziecigcego "Sloneczko"

w Pieckach.

Wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Podpisany wlasnorecznie list motywacyjny oraz CV z opisem dotychczasowej dziatalnosci

zawodowej — dane zgodne z art. 22! kodeksu pracy.

Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe.

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslnie oraz za umyslne przestgpstwa

skarbowe.

Oswiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311).

Oswiadczenie o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostepem ograniczonym i nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za inne przest¢pstwo umyslne.

Oswiadczenie kandydata lub zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

Oswiadczenie, Zze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika .



X. Informacja dotyczjca przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.z
2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

Administratorem Panstwa danych jest Gmina Piecki (adres: ul. Zwyciestwa 34, 11-710
Piecki, telefon: +48 89 742 20 29, fax: +48 89 742 20 65, adres e-mail:
gmina@piecki.com.pl).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
Panstwa dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu
realizacji obowigzkéw ustawowych Administratora w zwiazku z przeprowadzeniem
postgpowania konkursowego.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegélnych, w tym
przepis6w archiwalnych.

Panstwa dane nie bgdg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.

Panistwa dane osobowych nie bgdg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandic).

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

* prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

® prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢ prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowiazkiem ustawowym. Nieprzekazanie
danych skutkowa¢ bedzie brakiem realizagji celu, o ktérym mowa w punkcie 3.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepisOw prawa.



Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy cywilnoprawnej. Osoba, ktérej dane
dotycza jest zobowigzana do ich podania. Konsekwencjg nie podania danych osobowych jest brak
mozliwosci zawarcia umowy.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktére si¢ opieraja wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym

profilowaniu, o czym stanowi art.22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Piecki, 3 sierpnia 2022 1.



