Zespot Szkot w Pieckach
11-710 Piecki, ul. Zwycigstwa 23
NIP 742:22-48-826, REGON 281612478

OGLOSZENIE
Dyrektor Zespotu Szkét w Pieckach ogtasza nabér na stanowisko:
INTENDENTA
1. Planowane zatrudnienie: od dnia 17 sierpnia 2015 r. w wymiarze 0,5 etatu.
2. Podstawowe obowigzki:

o sporzadzanie codziennych raportow zywnosciowych i dostarczanie ich do podpisania dyrektorowi szkoly;
sporzadzanie jadlospisoéw z uwzglednieniem kalorycznosci i gramatury potraw:
wywieszanie jadlospiséw na tablicy w stoldwee szkolnej;
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o prowadzenie dokumentacji stoléwki (naliczanie naleznoéci za obiady, listy korzystajacych z obiadow,
kartoteki zywnosciowe, raporty obiadowe z rozliczeniem ceny obiadu);
o rozliczanie sie z kwoty przyjetej z tytulu oplat za obiady;
sprawdzanie terminowosdci wplat za obiady;
uzgadnianie sald z ksiegowoscia;
o podawanie kucharzowi liczby konsumentow w danym dniu;
prowadzenie magazynéw zywnosciowych, rozliczanie przyjetych i wydanych artykutéw zywno$ciowych:
o materialna odpowiedzialno$é za przechowywana zywnos¢;
wydawanie artykulow zywnosciowych zgodnie ze sporzadzonym raportem;
o stale urzymanie porzadku i wymogoéw sanitarnych (zgodnie z systemem HACCP) w magazynach
zywnosciowych;
nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni, przygotowaniem i porcjowaniem positkdw zgodnie z
normami HACCP
o realizacja zakupow artykuléw zywnosciowych do stotéwki szkolnej (w tym planowanie zakupow do
przetargéw na zakup artykuléw zywno$ciowych)
o skladanie dyrektorowi raportow z danymi zawierajgcymi ilos¢ wydanych obiadéw i $rednig ceng obiadu.

3. Wymagania niezbedne (wyksztatcenie, uprawnienia, staz):

o Wyksztaleenie: minimum $rednie o profilu zawodowym, umozliwiajacym wykonywanie zadan na
stanowisku i | rok stazu pracy na wymienionym stanowisku.

o Korzystanie z petni praw publicznych oraz niekaralnos¢ za przestepstwa popelnione umyslnie;

o Stan zdrowia niezbedny do pracy na stanowisku.

4. Wymagania dodatkowe:

Preferowane wyksztalcenie gastronomiczne, technologia zywienia, dietetyka; doswiadczenie w pracy
na podobnym stanowisku; znajomoéc¢ przepisow HACCP, dobra znajomos$¢ obstugi komputera.

5. Umiejetnosci:

o umiejetnoé¢ organizacii i planowania pracy,
o obowigzkowos¢, terminowos¢, odpowiedzialnosé.
6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
list motywacyjny,
zyciorys —curriculum vitae,
o kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig¢ o zatrudnienie,
o dokumenty potwierdzajace staz pracy —zaswiadczenia o zatrudnieniu, kopie §wiadectw pracy,
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kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

oéwiadezenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na danym stanowisku,

odwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umyslnie,

oswiadcezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania zwiazanego z rekrutacja o nastepujacej tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych Dz.U. z 2002r. Nr 101 poz. 926 z p6Zn.zm.)"

7. Miejsce i termin skiadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w pokoju nr 1 w Zespole Obstugi Placéwek Oswiatowych w
Pieckach lub przesta¢ pocztg do dnia 07 sierpnia 2015 r. (liczy sie data stempla pocztowego) na
adres: Zespdt Szkédt w Pieckach, ul. Zwyciestwa 23 11-710 Piecki, z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko
intendenta”

8. Dodatkowe informacje:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w sekretariacie szkoty (tel. 602247298).
Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Zespotu Szkot w Pieckach

Osoby, ktore spetnity wymagania formalne, zostang zaproszone na spotkanie w celu napisania testu,
ktéry wytoni kandydatdéw do rozmowy kwalifikacyjne;j.

DYREKTOR
Zespoly Szkol w Pigokach




