Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Waéjta Gminy Piecki Nr 48/2019
z dnia 18 kwietnia 2019 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY PIECKI
oglasza otwarty i konkurencyjny naboér
na wolne od dnia 1 wrze$nia 2019 roku stanowisko urzednicze

podinspektor w Referacie Budownictwa, Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa
Urzedu Gminy Piecki.

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Piecki ul. Zwyciestwa 34, 11-710 Piecki.
Stanowisko pracy: podinspektor

1.Wymagania niezb¢dne:
e obywatelstwo polskie;
o wyksztalcenie wyzsze, preferowane: geodezja, gospodarowanie nieruchomosciami;
e CO najmniej trzyletni staz pracy, w tym co najmniej dwa lata pracy na stanowisku
urz¢dniczym w administracji rzadowej lub samorzadowej;
e znajomos¢ regulacji prawnych:
- Ustawa o gospodarce nieruchomosciami z dnia 21 sierpnia 1997 r.;
- Prawo geodezyjne i kartograficzne z dnia 17 maja 1989 r.;
- Ustawa o ochronie gruntow rolnych i lesnych z dnia 03 lutego 1995 r.;
- Ustawa o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie
kodeksu cywilnego z dnia 21 czerwea 2001 r.;
- Ustawa o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci
nieruchomosci;
- Kodeks Postgpowania Administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960 .

2. Wymagania dodatkowe:
e umiej¢tnosé czytania map;
umiejetnos¢ interpretacji stosowanego prawa;
umieje¢tnosé obstugi komputera;
umiejetnosé pracy w zespole;
prawo jazdy min. kat. B
znajomos¢ programu EW Opis i EW Mapa;
znajomos¢ w podstawowym zakresie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym;
» obowigzkowos¢, komunikatywnosé, uprzejmosé;

e © o e o o

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

A. W zakresie gospodarowania nieruchomo$ciami komunalnymi:

e przygotowywaniem nieruchomosci do sprzedazy w drodze przetargu i w trybie
bezprzetargowym;

e sporzadzanie wykazu nieruchomosci komunalnych przeznaczonych do sprzedazy wraz
z podaniem do publicznej wiadomosci ww. wykazéw;

e zlecanie bieglemu szacowania nieruchomosci, przygotowanie materialéw do ogloszenia
przetargu na ustugi na wykonanie operatow szacunkowych ustalajgcych warto$é
nieruchomosci zabudowanych i niezabudowanych z mienia komunalnego;



podawanie do publicznej wiadomosci ogloszen o przetargu z zakresu gospodarki
mieniem;

przeprowadzanie przetargéw na zbycie mienia komunalnego;

przygotowanie dokumentacji do aktéw notarialnych;

dokonywanie zamiany, darowizn, przekazywania w uzytkowanie wieczyste,

uzytkowanie, zarzad , trwaly zarzad ,uzyczenie nieruchomosci komunalnych;

nabywanie nieruchomosci do zasobow gminnych;

zapewnienie terendw pod pracownicze ogrody dziatkowe.

zakresie gospodarowania zasobami mieszkaniowymi i uzytkowymi Gminy:
nadzorowanie i realizacja zadan w zakresie gospodarowania komunalnymi lokalami
uzytkowymi;

naliczanie oplat z tytutu najmu lokali mieszkalnych oraz lokali uzytkowych z zasobow
komunalnych;

zawleranie umow;

opracowywanie zarzadzen w sprawie ustalenia stawek czynszu za lokale mieszkalne oraz
lokale uzytkowe;

przygotowywanie decyzji w sprawie umorzenia opfat z tytutu najmu lokali mieszkalnych;

zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych :

opracowywanie wnioskéw o pozbawienie prawa uzytkowania mienia gminnego;
prowadzenie spraw dotyczacych zwrotu nieruchomosci poprzedniemu wiascicielowi;
prowadzenie spraw zwigzanych z przejmowaniem na wlasnos¢ gminy gruntéw;
ujawniania prawa wilasnosci w ksigdze wieczystej;

przeciwdziatanie nieformalnemu obrotowi ziemia;

D. Przygotowanie dokumentacji do ustanawiania stuzebnos$ci przesylu na nieruchomosciach
stanowigcych mienie komunalne gminy (oprécz drog gminnych).

E. Przygotowywanie deklaracji podatkowych z mienia komunalnego.

F. Prowadzenie spraw zwiazanych z rozgraniczeniem nieruchomosci, podzialem i scalaniem.

G. Obstuga oprogramowania czynsze i uzytkowanie wieczyste.

4. Warunki pracy:
L ]

wymiar czasu pracy : | etat;

umowa od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

praca biurowa przy monitorze ekranowym, jednozmianowa @ w Referacie
Budownictwa, Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa Urzedu Gminy Piecki;

miejsce pracy: Urzad Gminy Piecki, ul. Zwyciestwa 34;

warunki wynagrodzenia zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r.
poz.936) i1 Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Piecki.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W marcu 2019 r. ( miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze)
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych — wynosit
ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia :

kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie;

list motywacyjny — podpisany wlasnorecznie;

zyciorys - Curriculum Vitae.- podpisany wlasnorecznie;

kopie dokumentéw potwierdzajacych:  wyksztalcenie,  posiadane kwalifikacje
wymagane do zajmowania stanowiska oraz doswiadczenie zawodowe;



podpisane wiasnorgcznie oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych;

zaswiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego lub podpisane
wlasnorecznie oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za
przestgpstwo popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na wskazanym stanowisku lub oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie
pracy na w/w stanowisku urzedniczym;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

oswiadczenie o prowadzeniu lub nieprowadzeniu dzialalnosci gospodarczej;

podpisane  wlasnorgcznie oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie przez Gming Piecki danych osobowych kandydata w celach niezbednych
do realizacji procesu naboru, w szczegdlnosci na ujawnienie i rozpowszechnienie jego
imienia i nazwiska wraz z informacja o uzyskanym wyniku w Biuletynie Informacji
Publicznej;

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu Gminy
Piecki (pokdj nr 7) ul. Zwycigstwa 34, 11-710 Piecki lub poczta na adres Urzedu Gminy
w Pieckach w zamknietej kopercie z dopiskiem _NABOR NA STANOWISKO
PODINSPEKTORA ” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 kwietnia 2019 r. do
godz. 14.00. (decyduje data wplywu do Urzedu Gminy).

dokumenty ktére wplyng do urzgdu po wyzej okreSlonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Zasady rekrutacji : wyboru kandydata dokona Komisja Rekrutacyjna powotana przez Wojta

Gminy Piecki. Kandydaci ktorzy przejda wstepng weryfikacje, zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej lub testu kwalifikacyjnego. Informacje o
przebiegu naboru, a takze o jego rozstrzygnieciu, zostang upowszechnione na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej bip.piecki.com.pl. W przypadku zatrudnienia
kandydat wyloniony w drodze naboru zobowiazany jest zlozy¢:

oryginaly (do wgladu) lub potwierdzone za zgodno$é z oryginalem kopie dyplomdw,
Swiadectw, swiadectw pracy, zaswiadczen;

za$wiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego;

za$wiadczenie lekarskie od lekarza uprawnionego do badan profilaktycznych o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym
wskazanym w ogloszeniu o naborze z adnotacjg mozliwosci pracy z komputerem;

Wszystkie dokumenty po zakonczeniu naboru begda przechowywane z godnie z instrukcjg
kancelaryjna.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Piecki, tel. 89 7422258.

PIECKI, dnia 2019-04-18



