Ogloszenie o otwartym naborze partnera do projektu

Otwarty nabér partnera w celu wspélnej realizacji projektu w ramach naboru dla
Poddzialania 2.2.1 Podniesienie jakoSci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj
kompetencji kluczowych uczniéw, ktéry konkursu nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-001/19
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko -
Mazurskiego 2014-2020.

Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Gmina Piecki
oglasza konkurs na wspélne przygotowanie i realizacj¢ projektu w ramach Poddziatania 2.2.1
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych
uczniow.

I. Cel projektu:

Wsparcia placowek ksztalcenia ogélnego, to jest szkél podstawowych w Pieckach
i Nawiadach w zakresie podniesienia jako$ci ksztalcenia w tych placéwkach, na podstawie
indywidualnych diagnoz dla kazdej ze szk6t. Wsparcie bedzie obejmowalo jeden lub kilka
typow dziatan dostgpnych w przedmiotowym konkursie.

Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Piecki przy przygotowaniu wniosku
o dofinansowanie oraz realizacji czg¢éci zadan obejmujacych przedmiotowy projekt.

IL. Typy dzialan przewidziane do realizacji:
1. Ksztalcenie kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednvch na rynku

pracy — umiejetno$ci matematyczno-przyrodniczych., umiejetnosci postugiwania sie jezykami
obcymi (w tym jezykiem polskim dla cudzoziemcéw i 0séb powracajacych do Polski oraz ich

rodzin), ICT, um1eietnos01 rozumienia, kreatywnosci. innowacvinosci. przedsiebiorczogci.

pracy zespotowej w__ kontekScie $rodowiska pracy — a takze zapewnienie

zindywidualizowanego podejécia do uczniéw o specjalnych potrzebach rozwojowych
i edukacyjnych - realizowane przez nastepujace dziatania:

1.1. Doskonalenie umiejgtnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztaltowaniu i rozwijaniu
u uczniéw kompetencji kluczowych oraz umiejgtnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

1.2. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczni6w kompetencji kluczowych, umiejetnosci
uniwersalnych  oraz  transferowalnych, w tym pobudzajacych innowacyjno$é,
przedsigbiorczos¢, krytyczne i kreatywne myslenie, adaptacyjno$é do zmian oraz kompetenc;ji
spolecznych niezbednych na rynku pracy.

1.3. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mlodszego, poprzez realizacj¢ kompleksowych
programéw wspierajgcych szkote/placowke systemu o$wiaty.




Dzialania przedstawione w pkt. 1.1 i 1.2 w projekcie bedg realizowane lacznie w kazdej
szkole/placéwce systemu o$wiaty objgtej wsparciem w projekcie w ramach 1 typu projektu,
natomiast, o ile wynika to z diagnozy potrzeb, dzialanie przedstawione w pkt. 1.3 bedzie
realizowane wylgcznie jako uzupetnienie dziatan 1.1 1.2.

2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie ekspervmentu — realizowane
przez nastepujace dzialania:

2.1.Wyposazenie szkolnych pracowni w narz¢dzia do nauczania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych.

2.2. Doskonalenie umiejgtnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli,
w tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki, niezbednych do
prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu.

2.3. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji matematyczno-przyrodniczych.
Dzialania przedstawione w pkt. 2.2 i 2.3 w projekcie beda realizowane lacznie w kazdej
szkole/placéwee systemu o$wiaty objetej wsparciem w projekcie w ramach 2 typu projektu,
natomiast, o ile wynika to z diagnozy potrzeb, dzialanie przedstawione w pkt. 2.1 bedzie
realizowane wylacznie jako uzupetnienie dziatan 2.2 i 2.3.

3. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencii
informatycznych — realizowane przez nastepujace dzialania:

3.1.Wyposazenie szk6t lub placéwek systemu o$wiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkolach lub placéwkach systemu
oSwiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowe;j.
3.2.Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotéw, w tym
w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek systemu o$wiaty
oraz wlaczania narzedzi TIK do nauczania.

3.3 Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw kompetencji cyfrowych, w tym z uwzglednieniem
bezpieczefistwa w cyberprzestrzeni i wynikajacych z tego tytutu zagrozen.

Dziatania przedstawione w pkt. 3.2 i 3.3 w projekcie beda realizowane lacznie w kazdej
szkole/placowce systemu o$wiaty objetej wsparciem w projekcie w ramach 3 typu projektu.
Dziatanie, o ktérym mowa w pkt. 3.1, nie moze byé realizowane samodzielnie, lecz musi by¢
kompleksowe z realizacjg w szkole/placéwee systemu o$wiaty dziatan wskazanych w pkt. 3.2
oraz 3.3, o ile stwierdzono zasadno$¢ podjetych dziatan w pkt. 3.1 na podstawie wczesniej
przeprowadzonej diagnozy.

II1. Zadania Partnera:

1. Udzial w przygotowaniu aplikacji konkursowe;.

2. Wsparcie w przygotowaniu diagnozy potrzeb placéwki edukacyjne;.

3. Wspdlna realizacja zadan projektowych.

4. Wspolzarzadzanie projektem m.in. w obszarze rozliczen.

5. Komunikacja z IZ w czasie realizacji projektu.

6. Udzial na polecenie koordynatora projektu w spotkaniach biura projektu.
7. Uczestnictwo w prowadzonych czynnosciach kontrolnych przez 1Z.

IV. Wymagania dotyczgce Partnera:
1. Posiadanie potencjatu kadrowego, finansowego i technicznego niezbednego do realizacji
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W partnerstwie projektu.

2. Doswiadczenie w realizacji i/lub zarzadzaniu min. 10 projektéw wspéiinansowanych ze
srodkéw europejskich lub/i budzetu panistwa.

3. Doswiadczenie w realizacji i/lub zarzadzaniu min. 5 projektéw wspétfinansowanych ze
srodkéw UE i/lub budzetu paristwa w obszarze edukacji.

4. Doswiadczenie w realizacji i/lub zarzadzaniu min. 2 projektéw w obszarze edukacji
zwigzanych z kompetencjami kluczowymi.

5. Przeszkolenie w realizowanych i/lub zarzadzanych projektach w obszarze edukacji min.
250 uczniéw i/lub nauczycieli.

6. Objecie wsparciem w realizowanych i/lub zarzadzanych projektach w obszarze edukaciji
min. 5 placéwek oswiatowych.

V. Przy wyborze partnera beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

1. Doswiadczenie w realizacji/wykonawstwie projektow,

2. Posiadany potencjat kadrowy oraz techniczny niezbedny do realizacji projektu oraz
propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu,

3. Propozycja wspéldziatania Partnera w trakcie przygotowywania wniosku o dofinansowanie
projektu.

VL. Oferty skladane przez potencjalnych partneréw powinny zawieraé:

1. Dokument okreslajgcy status prawny kandydata na Partnera, tj. dokument rejestrowy,

2. Deklaracja uczestnictwa kandydata na Partnera w projekcie,

3. Deklaracja zakresu zaangazowania w projekcie przez kandydata na Partnera

4. Wykaz potencjatu kandydata na Partnera umozliwiajgcego realizacje projektu w zakresie:
a) dysponowania osobami o kwalifikacjach i/lub do$wiadczeniu niezbednymi do realizacji
projektu.

W przypadku dysonowania osobami zatrudnionymi na podstawie uméw cywilno-prawnych
wymagana jest pisemna zgoda osoby na udzial w projekcie;

b) potencjatu technicznego umozliwiajacego realizacje projektu;

5. Wykaz projektéw potwierdzajacych do§wiadczenie kandydata na Partnera okreslonego
w punkcie IV.2 Wymaga# dotyczgcych Partnera.

6. Wykaz projektow potwierdzajacych doswiadczenie kandydata na Partnera okreslonego
w punkcie IV.3 Wymagan dotyczqgcych Partnera.

7. Wykaz projektow potwierdzajacych oswiadczenie kandydata na Partnera okreslonego
w punkcie IV.4 Wymagan dotyczgcych Partnera.

8. Wykaz realizowanych projektéw potwierdzajacych spetnienie wymogu okre$lonego
w punkcie IV.5 Wymaga#n dotyczgcych Partnera.

9. Wykaz projektéw potwierdzajacych spelnienie wymogu okreslonego w punkcie IV.6
Wymagan dotyczqgcych Partnera.

10. Aktualne Zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w optacaniu
skladek.

11. Aktualne Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach,

12. Sprawozdania finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskOow 1 strat,
informacja dodatkowa) za ostatni zamkniety rok obrachunkowy.
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VIL Termin i tryb rozpatrzenia ofert:

1. Oferty zostang rozpatrzone najpézniej w terminie 2 dni od daty zakoriczenia naboru przez
Zespol Oceniajacy powotany przez Wéjta Gminy Piecki.

2. Na podstawie opinii wydanej przez Zesp6t, Wojt Gminy Piecki dokona wyboru podmiotu,
z ktérym zostanie zawarta umowa partnerska.

3. Od decyzji Wéjta nie przystuguje odwolanie.

4. Oferty zlozone po uplywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane
w konkursie.

VIII. Sposéb i termin skladania ofert:

1. Wypehione i opatrzone podpisem osoby upowaznionej dokumenty nalezy skladaé
w zamknigtej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty tradycyjne;
na adres: Urzad Gminy Piecki, ul. Zwycigstwa 34, 11-710 Piecki z dopiskiem:
»Nabdér partnera w celu wspolnej realizacji projektu w ramach naboru dla ramach
Poddzialania 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj
kompetencji kluczowych uczniéw”.

2. Zgloszenia nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia publikacji
ogloszenia o konkursie, to jest do dnia 23 grudnia 2019 r. (decyduje data wptywu do
sekretariatu Urzgdu Gminy Piecki). Oferty zlozone po terminie beda niewazne.




