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TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO 

PRACOWNIKÓW URZĘDU GMINY PIECKI 

Lp. Stanowisko Maksymalny poziom 
wynagrodzenia 
zasadniczego kategoria - 
kwota 
 

1. 
 

Sekretarz Gminy XVIII   -  8340 

2. Kierownik USC XVII   -   5.700 
 

3. Kierownik Referatu XVI    -   6.500 
 

4. Inspektor XIV    -   5.400 
 

5. Podinspektor XII     -    4.900 
 

6. Informatyk XII     -    5.300 
 

7. Referent X     -      4.300 
 

8. Młodszy  referent IX    -      4.000 
 

9. Konserwator IX    -      4.000 
 

10. Kierowca samochodu osobowego IX    -      3.900 
 

11. Pracownik II stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych 
lub prac interwencyjnych – z wykształceniem wyższym 

XIII    -    4.400 

12. Pracownik I stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych 
lub prac interwencyjnych – z wykształceniem średnim 

X  -         3.900 

13. Robotnik gospodarczy VI  -        3.700 
 

14. Audytor wewnętrzny 
 

XVI -       7.100 

 


