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Załącznik nr 2 do Zarządzenia Wójta Gminy Piecki Nr 16/2017 z dnia 17.02.2017 r. - wydatki

Dział Rozdział Paragraf Treść ZmianaPrzed zmianą Po zmianie

851 Ochrona zdrowia - 21,00188 447,00 188 426,00

85195 Pozostała działalność - 21,00 28 426,0028 447,00

4300 Zakup usług pozostałych 24 847,00 - 21,00 24 826,00

852 Pomoc społeczna 142 646,002 664 041,00 2 806 687,00

85203 Ośrodki wsparcia 137 313,00 456 480,00319 167,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 158 091,00 40 340,00 198 431,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 33 400,00 7 032,00 40 432,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 300,00 1 002,00 5 302,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 18 000,00 13 000,00 31 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 19 000,00 20 000,00 39 000,00

4220 Zakup środków żywności 9 000,00 5 000,00 14 000,00

4260 Zakup energii 22 500,00 20 000,00 42 500,00

4270 Zakup usług remontowych 100,00 1 500,00 1 600,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 50,00 100,00 150,00

4300 Zakup usług pozostałych 18 000,00 25 000,00 43 000,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 535,00 1 000,00 2 535,00

4410 Podróże służbowe krajowe 3 000,00 1 000,00 4 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 7 001,00 339,00 7 340,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

3 000,00 2 000,00 5 000,00

85213

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające
 

niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia

 

rodzinne oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum integracji

 

społecznej.

- 6 252,00 65 647,0071 899,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 71 899,00 - 6 252,00 65 647,00

85214 Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz składki na
 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe 7 492,00 337 440,00329 948,00

3110 Świadczenia społeczne 329 948,00 7 492,00 337 440,00

85216 Zasiłki stałe - 5 218,00 267 396,00272 614,00
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3110 Świadczenia społeczne 272 120,00 - 5 218,00 266 902,00

85219 Ośrodki pomocy społecznej 12,00 595 012,00595 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 2 600,00 12,00 2 612,00

85230 Pomoc w zakresie dożywiania 9 299,00 207 582,00198 283,00

3110 Świadczenia społeczne 198 283,00 9 299,00 207 582,00

855 Rodzina - 443 213,009 301 089,00 8 857 876,00

85501 Świadczenie wychowawcze - 128 813,00 5 284 561,005 413 374,00

3110 Świadczenia społeczne 5 333 374,00 - 128 813,00 5 204 561,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 43 000,00 0,00 43 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1 300,00 0,00 1 300,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 700,00 0,00 7 700,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 100,00 0,00 1 100,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 16 000,00 0,00 16 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 9 000,00 0,00 9 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00 0,00 100,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 090,00 0,00 1 090,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

710,00 0,00 710,00

85502
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz
 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

 

społecznego
- 314 400,00 3 477 397,003 791 797,00

3110 Świadczenia społeczne 3 673 017,00 - 314 400,00 3 358 617,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 61 000,00 0,00 61 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 500,00 0,00 4 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 11 500,00 0,00 11 500,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 600,00 0,00 1 600,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 16 000,00 0,00 16 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 15 000,00 0,00 15 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 300,00 0,00 300,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 500,00 0,00 2 500,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

1 100,00 0,00 1 100,00
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34 969 572,85 34 668 984,85- 300 588,00Razem:


